
 

 

Stellenausschreibung 
 

 

 

 

 

Am Alexandrine-Hegemann-Berufskolleg in Recklinghausen, Berufskolleg des Bistums Münster mit 

dem Schwerpunkt Gesundheit und Soziales, ist zum 01.02.2025 die Stelle einer 

 
Fachkraft für Schulsozialarbeit (m/w/d) 

 
befristet bis voraussichtlich 31.07.2027 mit einem Umfang von 15 – 20 Stunden neu zu besetzen. Es 

finden die Bestimmungen des Tarifvertrages für den Sozial- und Erziehungsdienst der Länder (TV-L S) 

Anwendung. Die Eingruppierung richtet sich nach der Qualifikation der Bewerbenden. 

 

Gesucht wird eine engagierte Persönlichkeit, die bereit ist, sich entsprechend den in der Grundordnung 

für die bischöflichen Schulen festgelegten Zielen verantwortlich für die Erziehungs- und Bildungsarbeit 

unserer Schule einzusetzen. Das Alexandrine-Hegemann-Berufskolleg wird zur Zeit von ca. 340 Schü-

lerinnen und Schülern besucht. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie u. a. folgende Voraussetzungen mitbringen: 

 

 eine fundierte pädagogische Qualifikation (Bachelor-/Masterabschluss Sozialarbeit/Sozialpä-

dagogik, Diplom-Sozialarbeiter/innen, Diplom-Sozialpädagogen/innen oder gleichwertige Fä-

higkeiten und Erfahrungen) 

 kommunikative und organisatorische Fähigkeiten 

 Aufgeschlossenheit für die Belange unserer Schülerinnen und Schüler 

 die Bereitschaft zu guter Zusammenarbeit mit der Schulleitung, dem Kollegium, weiteren Mit-

arbeitern/innen der Schule und den Eltern  

 Bereitschaft zur Betreuung von Schülerinnen und Schülern mit erhöhtem Beratungsbedarf 

 die Bereitschaft zur aufsuchenden Sozialarbeit 

 die Fähigkeit zur sozialrechtlichen Beratung 

 den Willen zur Kooperation mit außerschulischen Partnern und Vertretung der Schule in ent-

sprechenden Netzwerken (z.B. für Sozialtraining, Teambuildingmaßnahmen in Klassen) 

 die Bereitschaft sozialpädagogische Hilfsangebote (Einzel- und Gruppenangebote) für Schüler-

innen und Schüler und deren Eltern anzubieten 

 Bereitschaft zur Unterstützung des kirchlichen Auftrags und Identifikation mit den Grundsät-

zen der katholischen Kirche 

 

Art und Umfang der besonderen Verantwortung und der Aufgaben der Schulsozialarbeit richten sich 

nach den von der Schulleitung festgelegten Tätigkeitsbereichen. 

 

Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten ist erwünscht. 

 

Interessierte richten ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 06.12.2024 

an (katholische-schulen@bistum-muenster.de).  

 


